
                                                               
 

 

Profielschets Voorzitter van de samenwerkende provincies, 
het Interprovinciaal Overleg 

 

 

De voorzitter van het Interprovinciaal Overleg is het gezicht van de samenwerkende 

provincies. Zij of hij is het herkenbare boegbeeld van de twaalf provincies naar buiten 

toe, en zet de provincies daarbij (pro-)actief en zelfbewust neer. De voorzitter is de 

vertrouwenwekkende verbinder binnen de vereniging, een voorzitter van en voor alle 

leden. 

 

De voorzitter van de samenwerkende provincies staat met kracht en uitstraling boven de 

partijen, en opereert ervaren en bedreven in het politiek-bestuurlijke krachtenveld – 

interprovinciaal en landelijk. De voorzitter heeft visie en ambities waar het gaat om de 

gezamenlijke kracht van de twaalf provincies.  

 

Wie is de voorzitter?  

 

De voorzitter heeft oog voor het onderscheidend vermogen van de Nederlandse 

provincies en voor de kracht van (maatwerk in) de regio. De voorzitter staat voor het 

zelfbewuste middenbestuur, en het geloof dat de som der delen sterker is dan de twaalf 

afzonderlijke provincies. 

 

De voorzitter is de ambassadeur van de samenwerkende provincies, en opereert 

gezaghebbend en effectief in de (landelijke) politiek, en bij (rijks-)onderhandelingen. De 

voorzitter heeft affiniteit met doorslaggevende voorbeelden uit de regionale praktijk, en 

weet deze naar de beleidstafel te brengen. Hij of zij is assertief waar het de positie van 

de provincie als middenbestuur betreft.  

 

De voorzitter is bereid tot intensieve samenwerking met de koepels VNG en Unie van 

Waterschappen, en daarbij de koepelvoorzitters. 

 

De voorzitter is bereid een voortrekkende rol te spelen in de door het zittende bestuur 

uitgesproken ambitie om de missie van de samenwerkende provincies, nu neergelegd in 

Kompas2020, tegen het licht te houden, en tevens te bezien op welke wijze de kracht 

van en beïnvloeding van (beleids-)ontwikkelingen door de samenwerkende provincies het 

meest effectief gerealiseerd kan worden. Hierbij is de visie op de organisatieontwikkeling 

en de verenigingsstructuur een belangrijk onderdeel. De voorzitter heeft de ambitie dit 

traject nog deze Statenperiode (grotendeels) te realiseren.  

 

De voorzitter is binnen de vereniging de verbindende factor, iemand die zichtbaar handelt 

en een goede relatie onderhoudt met alle leden. De voorzitter vervult de brugfunctie 

tussen het bestuur en de Algemene Vergadering, en bouwt aan het gezamenlijke 

verenigingsgevoel. De voorzitter heeft affiniteit met, en streeft naar continuering en waar 

mogelijk doorgroei van het traject van de versterkte samenwerking met de Algemene 

Vergadering, en zo de Provinciale Staten.   

 

De voorzitter heeft oog voor de samenhang en samenwerking tussen het Huis van de 

Nederlandse Provincies in Brussel, het IPO-bureau in Den Haag, en BIJ12 – de 

uitvoeringsorganisatie van de provincies.  

 

De voorzitter treedt namens de provincies op bij belangrijke/relevante bijeenkomsten, en 

in de media. De voorzitter is de gastheer van het jaarlijkse congres.  



                                                               
 

 

Wie zoekt het bestuur? 

 

De nieuwe voorzitter van de samenwerkende provincies  

- leidt het bestuur met persoonlijkheid, humor en geloof in de toegevoegde waarde 

van de samenwerking  

- bouwt aan het onderling vertrouwen, aan het team-gevoel in het bestuur en aan 

de onderlinge samenwerking. 

- bouwt aan de onderlinge samenwerking in en met de Algemene Vergadering.  

 

Hij of zij is bereid niet alleen deze Statenperiode te volmaken, maar ook na de 

verkiezingen van 2023 de vorming van een nieuw bestuur in goede banen te leiden en 

daarvan het voorzitterschap op zich te nemen.  

 

Hij of zij heeft affiniteit met de vereniging het Interprovinciaal Overleg, en is beschikbaar 

voor en bereid tot intensieve samenwerking met de algemeen directeur IPO en het IPO-

bureau.  

 

Hij of zij is beschikbaar voor – en bereid daaraan agenda technisch prioriteit te geven - 

het deelnemen aan uiteenlopende overleggen, waaronder  

- regulier het voorzitten van de vergaderingen van het IPO-bestuur,  

- het voorzitten van de Algemene Vergadering,  

- de koepelvoorzittersoverleggen,  

- het bestuurlijk overleg financiële verhoudingen (twee maal per jaar), en  

- het overhedenoverleg (één maal per jaar).  

 

Wat zijn de verwachtingen?  

 

De voorzitter beschikt bij voorkeur: 

- over een stevig netwerk in politiek en in bestuurlijk Den Haag. De voorzitter heeft 

bij voorkeur ook onderhandelingservaring in ditzelfde netwerk.  

- over een netwerk bij de (koepels van de) decentrale overheden, bij de 

departementen, en de adviesorganen. 

- over een groot en divers interprovinciaal netwerk.  

 

De voorzitter heeft bij voorkeur  

- voldoende ervaring als Commissaris van de Koning, en zo mogelijk binnen een 

belangenvereniging. 

- ervaring in het - vanuit de inhoud - bijeen brengen van gesprekspartners.  

- onderscheidende capaciteiten in een voorzittersrol. 

 


